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-ANEXO VI. -
MEMORIA ECONOMICA

SUBVENCION “PROGRAMA DE PRIMERA EXPERIENCIA PROFESIONAL EN LAS ADMINISTRACIONES
PUBLICAS”, EN EL MARCO DEL PLAN DE RECUPERACION, TRANSFORMACION Y RESILIENCIA (NEXT

GENERATION EU).

DATOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE

Entidad:

D/D2:

AYUNTAMIENTO DE CANADA DE CALATRAVA

CRISTINA ESPADAS AREVALO | EN CALIDAD DE REPRESENTANTE

1. Que de acuerdo con lo establecido en las normas reguladoras del Programa Primera Experiencia

DECLARACIONES RESPONSABLES:

realizado la contratacion de trabajadores que se detallan a continuacion:

Profesional en las Administraciones Publicas se ha

Médulo
Gru el Im Fech Fecha Importe Coste Ic:swl Laste Localida
Nombre y apellidos del Categoria/ Titulacién Tipo de L costes B ! Durac & =ors dela Aportacién Entidad
DNI o : de orte a finalizac . subvenc laboral Salario i d del
trabajador grupo o nivel 1) empe laborale ion activid
g cotizac del inici ion i6n EPI (5) ¥ centro
profesional o(2) 5 contr ad (6)
ién (3) (Coates mo o contrat 4o Jjustifica Seguri de
aladiae d:l :::otr o da r.'l."!_rlI trabajo
sy EPIS) Socia
(4
M* del Mar Pozuelo 1 Master en Digital (108} 2 X x 12/07/2 2802/202 7 meses 20.111.47 X 20.111,47 20.111.47 Caiiada de o
Rodriguez - Bobada Direccidén de 022 3 € Calatrava
Marketing y
Gestion
Comereial

(1)

Se refiere a la titulacién requerida para desempefiar el puesto.
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(2) Se optard por los siguientes tipos de empleo: Empleo verde 01-Contribucién a las competencias y empleos verdes; Empleo digital 108 Apoyo al desarrollo de las capacidades digitales; Empleo general.
(3) Indicarde 1a9
(4) Indicar A o B, en funcion del grupo de cotizacion.
(5) No se incluird el 1.V.A.
(6) Suma de Coste Laboral EPI + Coste laboral del Salario y Seguridad social

2. Que las personas contratadas que han accedido a la ayuda al desplazamiento contemplada en el articulo 8.2.c), son las que se detallan a continuacién:

Grupo
de
cotizaci
6n (3)

Nombre y apellidos
del trabajador

Categoria/grupo o Titulaci Tipo de
nivel profesional on emplea
(64] 2

Importe
médulo de
desplazamient

Fecha
Inicia
contrato

Fecha
finalizaci
&n
contrato

Duraci
én

to

Importe
subvencid

justificada

Costes
desplazamient
a4

Localidad del centro
de trabajo

Aportacion de
Ia entidad

3. Que la cuantia global justificada de la subvencidn asciende a

CUANTIA GLOBAL DE LA SUBVENCION

Etiquetada

Mddulos

MNimero de trabajadores

Muje
res

Hombres

Cuantia global de la subvencién justificada

Empleo Verde-D1-Contribucidn a las competencias y empleos verdes

Mddulo A {costes
laborales)

Médulo B (costes
labarales)

Mddulo ayudas al
desplazamiento

Empleo Digital -108 Apoyo al desarrollo de |as capacidades digitales

Médulo A (costes
laborales)

2011147 €

Médulo B [costes
laborales)

Madulo ayudas al
desplazamiento

Empleo general

Madulo A (costes
laborales)

Médulo B [costes
laborales)

Médulo ayudas al
desplazamiento

Total:

4.En el supuesto de haber recibido otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la actividad subvencionada, con indicacion del importe y
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du procedencia, se cumplimentaran los siguientes datos:
Fecha de concesion Importe de la ayuda Entidad concedente
04 DE MAYO DE 2022 | 32,108,92 | DEGACION PROV.CONSEJERIA DE ECONOMIA,
EMPRESAS Y EMPLEO DE CIUDAD REAL

En el caso de que el importe anticipado sea superior a la cantidad justificada, deberd acreditar el ingreso de la diferencia

| Acreditacion de haber ingresado, en su caso, el importe correspondiente a la diferencia entre la cantidad justificada y la recibida en concepto de anticipo

INFORMACION BASICA DE PROTECCION DE DATOS

Responsable Direccién General de Programas de Empleo.

Finalidad Gestionar subvenciones destinadas a fomentar la creacion de empleo por contratacion de desempleados en Castilla-La Mancha.

6.1.e) Mision en interés publico o Ejercicio de poderes plblicos del Reglamento General de Proteccién de Datos. Datos de categoria especial: 9.2.b) el tratamiento es necesario para el
Legitimacion cumplimiento de obligaciones en el ambito del Derecho laboral y de la seguridad y proteccion social del Reglamento General de Proteccion de Datos. Real Decreto Legislativo 3/2015,
de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Empleo.

Destinatarios Existe cesion de datos.

Derechos Puede ejercer los derechos de acceso, rectificacién o supresidn de sus datos, asi como otros derechos, tal y como se explica en la informacién adicional

Informacién adicional Disponible en la direccién electronica: hitps://rat.castillalamancha.es/info/0243
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En Cafada de Calatrava ,|a del marzo | de |2023
05667201 R Firmado digitalmente

CRISTINA B commions
ESPADAS (R: (R: P1302900D)

Fecha: 2023.04.03

P1302900D) 13:09:29 +02'00

DIRECCION GENERAL DE PROGRAMAS DE EMPLEO DE LA CONSEJER(A DE ECONOMIA, EMPRESAS ¥ EMPLEO DE LA JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA-LA MANCHA

Codigo DIR3: A0B013841




